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INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH 0SOB BIORACYCH UDZIAL
W PROCESACH REKRUTACYJNYCH ZLECENIOBIORCOW

1. ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ORLEN Ochrona Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
(dalej: my) z siedzibg przy ulicy Chemikéw 7, 09-411 Plock. Kontaktowe numery telefonéw do administratora
danych: (24) 365-33-40, (24) 366-25-00. Z administratorem danych moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ takze:

a. wysylajac wiadomos$¢ e-mail na adres: daneosobowe.orlenochrona@orlen.pl

b. listownie na adres: 09-411 Ptock, ul. Chemikéw 7.

2. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Administrator danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Jest to osoba, z ktérg moze sig Pani/Pan
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych. Do kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w ORLEN Ochrona
Sp. z o.0. stuzy nastepujgcy adres email: daneosobowe.orlenochrona@orlen.pl. Z Inspektorem Ochrony Danych
mozna skontaktowac¢ sie takze pisemnie na adres siedziby ORLEN Ochrona Sp. z o.0., wskazany w pkt 1, z
dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych®. Dane dot. Inspektora Ochrony Danych dostepne sg réwniez na stronie
www.orlenochrona.pl w zaktadce ,Kontakty”.

3. CEL | PODSTAWY PRZETWARZANIA

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w ponizszych celach:

a. przeprowadzenia procesu rekrutaciji polegajgcego m.in. na: przyjeciu ofert, wyboér kandydatow;

b. weryfikacji posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci niezbednych do realizacji ustug okreslonych w tresci zapytania
rekrutacyjnego;

c. wykonanie testéw umiejetnosci i/lub kwestionariuszy, w przypadku gdy wyrazi Pani/Pan zgode;

d. przeprowadzenia przysztych procesow rekrutacyjnych, w przypadku gdy wyrazi Pani/Pan zgode;

e. prowadzenie korespondencji z Panig/Panem, prowadzenie badania poziomu satysfakcji Pani/Pana z udziatu
w procesie rekrutacyjnym, wewnetrzne cele administracyjne takie jak cele statystyczne, raportowanie, obstuga,
dochodzenie i obrona w razie zaistnienia wzajemnych roszczen.

Podstawy przetwarzania danych:

a. art. 6 ust. 1 lit b RODO (dane niezbedne do podjecia dziatan przed zawarciem umowy);

b. art. 6 ust.1 lit. a RODO i art. 9 ust. 2 lit. a RODO (zgoda na przetwarzanie danych, w tym danych, o ktérych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO);

c. art. 6 ust.1 lit. a RODO (zgoda na przetwarzanie danych w innych procesach rekrutacyjnych);

d. art. 6 ust. 1 lit f RODO (prawnie usprawiedliwiony interes ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. polegajacy na prowadzeniu
z Panig/Panem korespondencji, badania poziomu satysfakcji z udzialu w procesie rekrutacyjnym, obstudze,
dochodzeniu i obrony w razie zaistnienia wzajemnych roszczen).

W przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody na wykonanie przez ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. podczas procesu
rekrutacji testow i/lub kwestionariuszy podstawg prawng przetwarzania bedzie art. 6 ust. 1 lit a RODO. Przystuguje
Pani/Panu prawo odmowy wziecia udziatu w wypetnieniu testu i/lub kwestionariusza, co nie wptynie na przebieg
rekrutaciji, ale uniemozliwi ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. uzyskania dodatkowych informacji o Pani/Panu.

W sytuaciji, gdy zlecona ustuga, na ktorg Pani/Pan aplikuje wymaga przedstawienia zaswiadczenia o niekaralnosci
lub weryfikacji karalnosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. bedzie
wymagata dostarczenia informaciji o niekaralnosci (np. z Krajowego Rejestru Karnego - podstawa prawna art. 6 ust.
1 lit. c RODO).

4. ODBIORCY DANYCH

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty wspotpracujace z ORLEN Ochrona Sp. z o.0., ktérym
Zlecone zostaty ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych, np. dostawcom systeméw i ustug IT,
podmiotom wspierajgcym ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. w procesach rekrutacji. Podmioty, o ktérych mowa powyze;j,
przetwarzajg dane na podstawie zawartych z ORLEN Ochrona Sp. z 0.0. umoéw.

5. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH
Pani/Pana dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym bedg przetwarzane przez czas niezbedny

do przeprowadzenia procesu rekrutacji, jednak nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy od daty przestania aplikaciji
w ramach danego procesu rekrutacyjnego lub cofniecia wyrazonej zgody bgdz ztozenia skutecznego sprzeciwu
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wobec danych przetwarzanych w celach realizacji prawnie uzasadnionych intereséow ORLEN Ochrona Sp. z 0.0.
W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana dodatkowej zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, dane te bedg przetwarzane przez okres 12 miesiecy od daty przestania aplikacji lub do czasu
wycofania uprzednio wyrazonej zgody. W przypadku, gdy Pani/Pana kandydatura bedzie wykorzystywana w
przysztym procesie rekrutacyjnym dane te bedg przetwarzana przez okres wskazany w zdaniu pierwszym.

6. PRAWA OSOB, KTORYCH DANE DOTYCZA

Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

a. prawo do wycofania zgody - w dowolnym momencie moze Pani/Pan wycofa¢ kazdg ze ztozonych zgdd np.
pisemnie na adres administratora, o ktorym mowa w pkt. 1 lub pocztg elektroniczng
na adres: daneosobowe.orlenochrona@orlen.pl Wycofanie zgody nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

b. prawo dostepu do danych osobowych,

C. prawo zgdania sprostowania danych osobowych,

d. prawo zadania usuniecia danych osobowych,

e. prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

f. prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych ze wzgledu na szczegdlng sytuacje — w przypadkach,
kiedy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora,
g. prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas Pani/ Pana danych
osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie informatycznym nadajgcym sie do odczytu
maszynowego. Moze Pani/Pan przesta¢ te dane innemu administratorowi danych lub zazgda¢, abysmy przestali
Pani/Pana dane do innego administratora. Jednakze zrobimy to tylko jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe.
Prawo do przenoszenia danych osobowych przystuguje jedynie do tych danych, ktére przetwarzamy na podstawie
umowy z Panig/Panem lub na podstawie Pani/Pana zgody.

7. PRAWO DO WNIESIENIA SKARGI
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.
8. INFORMACJA O WYMOGU PODANIA DANYCH

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.
Uzywajgc przycisku Aplikuj potwierdza Pani/Pan prawdziwo$é danych oraz wyraza zgode na przetwarzanie
przez ORLEN Ochrona Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg przy ulicy Chemikow 7, 09-411 Ptock,
danych osobowych, ktérych obowigzek przekazania nie wynika bezposrednio z przepiséw prawa w tym danych
osobowych, o ktorych w art. 9 ust. 1 RODO, zawartych w dokumentach aplikacyjnych (list motywacyjny, cv,
formularz rekrutacyjny) w celu prowadzenia procesu rekrutacji wskazanej w ogtoszeniu do realizacji ustugi
w ramach umowy zlecenie.

DODATKOWE INFORMACJE:

. ORLEN Ochrona Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg przy ulicy Chemikoéw 7, 09-411 Ptock
zastrzega sobie prawo skontaktowania sig tylko z wybranymi kandydatami.

Przestane dokumenty aplikacyjne nie bedg zwracane.

W dowolnym momencie moze Pani/Pan wycofaé powyzszg zgode, pisemnie na adres administratora tj. ORLEN
Ochrona Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg przy ulicy Chemikéw 7, 09-411 Plock, z dopiskiem
»Inspektor Ochrony Danych” lub mailowo na adres: daneosobowe.orlenochrona@orlen.pl

Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana
zgody przed jej wycofaniem.
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